
LE BÉNÉVOLAT 
AU BC ROUSSEAU 



LE CLUB 
LE BC ROUSSEAU SOUHAITE ÊTRE UN CLUB DE 

PROMOTION DU SPORT ET DE BADMINTON. SES 
COTISATIONS SONT DONC DES PLUS BASSES, AFIN DE 

RENDRE L’ACCÈS AU CLUB FACILE. CE CLUB SE VEUT 
AUSSI FORMATEUR ET ENGENDRER DE NOUVELLES 

PASSIONS . 

 



SON HISTOIRE DANS LE BÉNÉVOLAT 

LES CHAMPIONNAT GENEVOIS 
ÉCOLIERS 

EN 2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019 

AUJOURD’HUI 60 BÉNÉVOLES DE 9 À 30 ANS 

LES CHAMPIONNATS 
GENEVOIS LICENCIÉS 

2004, 2005, 2008, 2009, 2010, 2011, 2012, 
2016, 2017,2018, 2019 

JUSQU’À 110 BÉNÉVOLES POUR L’ÉDITION 2012 

AUTRES 
CHAMPIONNAT SUISSE JUNIORS 2006 

TOUR DU CANTON 2015 

CHAMPIONNAT SUISSE SENIORS 2012 



LE BÉNÉVOLAT ET NOTRE CLUB 
•  COMME DANS TOUTES LES STRUCTURES, UN CLUB COMME LE NÔTRE A BESOIN DE 

BÉNÉVOLES, POUR DES ÉVÈNEMENTS ET DES FONCTIONS. CELA EST VRAI SUR : 

•   LA SAISON 

•   L’ORGANISATION DU CLUB 

•   LES ÉVÈNEMENTS 

•  CONTRAIREMENT A LA DÉFINITION, ON ESSAYE TOUJOURS DE VALORISER 
L’ENGAGEMENT. PAR LA QUALITÉ DE L’ÉVÈNEMENT PROPOSÉ, MAIS AUSSI, PAR UN T-
SHIRT DE LA MANIFESTATION, DES BONS BOISSONS ET REPAS. OU UNE ACTIVITÉ, 
UNE SOIRÉE, UN REPAS , APRÈS LE TOURNOI. CELA FAVORISE LES LIENS ET L’ENVIE DE 
S’ENGAGER À NOUVEAU.  



QUI EST BÉNÉVOLE AU BC ROUSSEAU 

LE COMITE DU CLUB ET LES COMITÉS D’ORGANISATION D’ÉVÈNEMENTS. 

LES CAPITAINES D’INTERCLUBS. 

LES COACHS TOURNOIS. 

LES MEMBRES PRÉSENTS SUR LES ÉVÉNEMENTS. 



POURQUOI LA DÉMARCHE DU BÉNÉVOLAT 
•  AFIN QUE LE CLUB PUISSE EXISTER ET REALISER DES 

EVENEMENTS  
•  SE METTRE AU SERVICE DE SES MEMBRES 
•  SOUTENIR DES DEMARCHES QUI VONT FINANCIEREMENT AIDER 

LE CLUB 
•  FAVORISE LA COHESION  
•  PARTAGER UNE AVENTURE HUMAINE 
•  TISSER DES LIENS AVEC D’AUTRES MEMBRES 
•  FAVORISER L’ESSORT DE SON SPORT ET DU SPORT 
•  FAIRE BAISSER LES COÛTS DE FONCTIONNEMENT 
 
 



CE QUE CELA PEUT APPORTER AU CLUB ET AUX BÉNÉVOLES 

•  DYNAMIQUE POSITIVE 
•  ENTRAIDE 

•  PROJET COMMUN 

•  RECONNAISSANCE 

•  CONCRÉTISATION 
•  PERFORMANCE 

 



COMMENT GÉNÉRER DES BÉNÉVOLES 
• RECONNAISSANCE 

• PASSION 

• PROXIMITÉ 

• EXEMPLE 

• HISTOIRE 

• ÉVÈNEMENT 

• COTISATIONS BASSES, PEUT FAVORISER L’ACTION DE DONNER EN RETOUR 
• PLAISIR DE CONCRÉTISER UN PROJET QUI FAIT AVANCER SON SPORT  ET SON CLUB 

• AVEC LE COMITÉ DU CLUB ET COMITÉ DE L'ÉVÈNEMENT 

• SI LES RÉFÉRENTS DU CLUB DONNENT L’EXEMPLE, ALORS ILS STIMULENT LES VOCATIONS 

• PERPÉTUER LA TRADITION, APPORTER SA PIERRE À L’HISTOIRE 

• FAIRE PARTIE DE L'ÉVÈNEMENT  



COMMENT TROUVER LES BÉNÉVOLES 

• ALLER AU CONTACT DES MEMBRES DIRECTEMENT DANS LA SALLE 

• ENVOYER UN FORMULAIRE PAR MAIL, WHAT’S APP, …. 

• FEUILLE D’INSCRIPTION EN LIGNE SUR SITE DES ÉVÈNEMENTS 



“ 

” 
JE ME SUIS ÉCLATÉ À AIDER SUR CETTE 

MANIFESTATION, C’ÉTAIT GÉNIAL ! 

LA PLUS BELLE PHRASE D’UN BÉNÉVOLE 



Sports universitaires  

Antonio Latella 
Responsable 

 des sports universitaires 
 
 



Quelques chiffres clés 

Env. 17’000 étudiants UNIGE et 6’000 HES GE 
Env. 5’000 membres du personnel 
Entre 100 et 120 cours par semaine 
Plus de 100 moniteurs 
Staff 2017 – 2018 : 3.4 ETP Maître de sports 
et 1,8 ETP secrétariat 



Les derniers grands projets 

Champ. d’Europe Universitaire de 
basket en 2007 ( plus de 300 
participants 
Champ. d’Europe Uni de Badminton en 
2009 ( 450ème UNIGE 160 participants) 
Champ. d’Europe Uni de tennis-de-table 
en 2015 (140 participants) 



Le bénévolat à l’Unige 
Besoins de bénévoles de manière 
ponctuelle, dans tous ces grand 
projets sur divers secteurs  
Repas, accompagnement d’équipes, 
déplacements, officiels de table, 
responsables de centres, etc 



Basket 2007 
Enorme organisation en collaboration 
avec la Ville de Genève 
16 équipes hommes et 8 équipes 
femmes ( plus de 300 participants) 
2 hôtels à des endroits différents 
3 centres sportifs 
Repas pour toutes et tous à Uni Mail 
Mini-bus avec la service PC (20 minibus) 

 



Badminton 2009 
Un seul centre (Queue d’Arve) 
Un seul hôtel (près de l’aéroport) 
Repas à Uni Mail 
Plus de collaboration avec la PC 
Moins de déplacements, donc pas de 
chauffeurs bénévoles 
Beaucoup de bénévoles sur site 
(juges de lignes, accompagnants 
d’équipe 





Badminton 2009 
Bénévoles provenant de l’Unige, 
étudiants et membres du personnel 
Autres bénévoles provenant des 
clubs de badminton 
Importance d’avoir un comité 
bénévole avec des personnes des 
clubs ! Merci Alex !! 





Tableau bénévoles 



Tennis de table 2015 
Organisation similaire à celle du 
badminton avec comme centre 
sportif celui des Vernets. 
Bénévoles étudiants, membres du 
personnel et personnes venant des 
clubs de tennis de table 
Problème AGTT, manque de visibilité 
vis-à-vis des clubs, et manque 
d’implication au niveau des clubs 





Le salaire des bénévoles 
Reconnaissance 
Tenir compte des désidératas 
Objet souvenir (t-shirt staff, etc.) 
Soirée ou moment avec les athlètes 
Repas ou en-cas à disposition 
Communication hyper-importante 
Séances de préparation si besoin 





D’autres petits projets 
Course de l’escalade avec distribution 
des dossards et t-shirts 
Journées sportives sur lieu d’études 
Représentation auprès des plus 
jeunes, exemple journée des 
collégiens. 
Encadrement journées clubs au 
squash club universitaire 



Merci de votre attention ! 



COUPE FRED FELLAY
TOURNOI INTERNATIONAL DE VOLLEYBALL

28-29 DÉCEMBRE 2018

Dossier de présentation



EN RÉSUMÉ, LA COUPE FRED FELLAY, C’EST:

Ø Un hommage rendu à Frédéric Fellay, ancien joueur du Chênois Genève
Volleyball et de l’équipe de Suisse

ØUn évènement sportif de 2 jours et de niveau international unique en Suisse,
proposant une entrée gratuite à l’ensemble des spectateurs

Ø La participation en 2017 de l’équipe de Suisse, du Chênois Genève Volleyball, du
Chaumont Volleyball (champion de France 2017) et du GFC Ajaccio (vainqueur de
la Coupe de France 2016)

Ø Une occasion de sensibiliser le grand public à la lutte contre les tumeurs
cérébrales
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LE BÉNÉVOLAT AU SEIN DE LA COUPE FRED FELLAY

ØL’ensemble des ressources humaines disponibles et permettant l’organisation
de l’évènement

ØToutes les personnes impliquées dans l’organisation sont bénévoles (sauf
prestataires externes pour vidéo par exemple)

ØEnviron 70 bénévoles durant les deux jours de compétition + 10 membres du
comité d’organisation qui travaillent bénévolement durant toute l’année

ØTâches d’organisation: recherche de financements, contact des
équipes, hébergement, repas, transport,
communication, etc.

ØTâches durant la compétition: chauffeur, accompagnateur, buvette,
ramassage de balle, marquage des
points, montage et démontage de la
salle, accueil, speaker, etc.

ØT-shirt du tournoi + bons boissons et nourriture

ØOrganisation d’un repas pour remercier les bénévoles après le tournoi
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DÉTAILS DE L’ÉVÈNEMENT

Ø Dates Vendredi 28 et samedi 29 décembre 2018

Ø Lieu Salle omnisport Frédéric Fellay – Centre sportif Sous-Moulin
39, route de Sous-Moulin – 1226 Thônex

Ø Equipes Chênois Genève Volleyball, Abiant Lycurgus Volleyball (champion des
Pays-Bas 2018) + 2 équipes à désigner

Ø Contact Jérôme Godeau 079.506.72.58 jerome.godeau@coupefredfellay.ch

Ø Informations: www.coupefredfellay.ch

Facebook/CoupeFredFellay
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MERCI POUR VOTRE ATTENTION!



AGS 18.06.18 
Bénévolat - Julia De Pietro 
 
• MAÎTRESSE D’ÉDUCATION PHYSIQUE 
• ENTRAÎNEUR VERSOIX ATHLÉTISME 
• ENTRAÎNEUR SPÉCIAL TRAINING STADE GENÈVE 
• FONDATRICE MAKE ME RUN 

 



Définition du bénévolat 

• Donner de son temps libre pour soutenir un 
projet sans recevoir un salaire 

• Différence entre salaire et rémunération 

• Réalité: dans l’associatif, même si salaire, 
beaucoup d’activités bénévoles en plus 
(communication, journée du club, portes 
ouvertes…) 

 



Les activités organisées par mon club 

• Versoix Athlétisme: entraînements, 
compétitions, journée du club, formations 
internes, comité 

 
•  Prim’athlon: compétition scolaire d’athlétisme 

• Make Me Run: 3 entraînements de course 
(Genève, Nyon, Lausanne) et blog 



Engagement des bénévoles  

•  3 échelles assez différentes 
•  La chance d’être assez dispersée donc un grand 

réseau 
•  Travail le jour J pour donner envie aux gens de 

revenir ! 



Fidélisation des bénévoles au fil des 

années 

• Bénévoles = centre de ma manifestation 
• Discussions, donner à manger, donner à boire, 

remercier, cadeau 
•  Placer les bénévoles au bon poste pour qu’ils se 

sentent à l’aise et que leurs compétences soient 
bien exploitées 

• Moi = libre de tout poste le jour J 



Formation 

•  Information très claire par mail et précisions le 
Jour J 

• Essayer de remettre les gens aux mêmes postes 
d’année en année 



Une conclusion: chouchouter les bénévoles 



BENEVOLAT)
FC)VERSOIX

ATLAS%PORTANT%LE%MONDE…%

ou%

BENEVOLES%PORTANT%LE%CLUB%



2)types:

• Organisa:onnel%
•  Le%Comité%

%

• Produc:f%
•  Les%Entraîneurs%D%Educateurs%



Engagement)<)Fonc?onnement

• Mandat%de%collabora:on%
•  AFentes%du%club%
•  AFentes%du%bénévole%

•  Cahier%des%charges%
•  Du%club%
•  Du%bénévole%

•  Charte%de%comportement%

•  Réunion%de%travail%
•  Communica:on%interne%

•  Bilan%–%Debriefing%
•  Collec:f%
•  Individuel%

!

!

!

MANDAT!de!collaboration!pour!un!poste!de!Secrétariat!–!
Réception!à!titre!indépendant!au!FC!Versoix!

!!
!
!

!
Entre!!! ! ! ! FC!VERSOIX!
! ! ! ! ! CP!105!
! ! ! ! ! 1290!Versoix!
!
!
ci?après!«!le!mandant!»!
!
!
!
Et! ! Nom!!9!Prénom!:! ! ! ! ! ! !

Date!Naissance!:!
!
! ! Adresse!:!
! ! NPA!:!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! ! Localité!:!
!
!
ci?après!«!la!mandataire!»!

!
!
Les!parties!sont!convenues!de!ce!qui!suit!:!
!



FIDELISATION)
Le)bénévolat)est)un)loisir,)pas)une)obliga?on
• Atmosphère%de%travail%
•  Valorisa:on%
•  Echange%de%confiance%mutuelle%
•  Plaisir%convivial%

•  Equipements%–%Iden:fica:on%

%

•  Indemnités%pas%seulement%en%
fonc:on%du%:tre,%mais%aussi%en%
fonc:on%de%l’ancienneté%–%
Echelle%transparente%%



Le)FC)Versoix)aujourd’hui

Président%

Commission%
spor:ve%

Entraîneurs%

Commission%
communica:on%

Commission%des%
finances%

Trésorier%

Recherche%de%
fonds%

Commission%des%
manifesta:ons%

Bénévoles%
occasionnels%

Matériel%

Infrastructures%

3%Vices%Présidents%



Mais)on)pourrait)aussi)l’imaginer)ainsi:

JOUEURS%
Membres%

Entraîneurs%

Président%

Comité%



En)chiffres:

•  840%joueurs%ou%membres%

•  60%entraîneurs%
•  13%Membres%du%comité%

•  2%membres%du%bureau%(pro)%

•  2%employés%manuten:on%
•  Traçages%terrains%
•  Lessive%

•  70%entraînements/%semaine%=%2’240/%saison%

•  30%matchs/we%=%env.%720%matchs/an%

•  1%grand%tournoi%juniors%annuel%
•  1%ou%2%repas%de%club/saison%
•  Par:cipa:on%aux%manifesta:ons%communales%

•  Une%ges:on%humaine%et%financière%
conséquente%

•  Une%es:ma:on%de%6’500%à%6’800%heures%de%
bénévolat/saison%

%



Merci)de)votre)aPen?on

Take%home%message…%

%

Un%loisir%doit%amener%du%plaisir,%de%la%confiance%et%un%échange%mutuel%

%

Pour%ce%faire,%il%est%nécessaire%de%créer%un%cadre%de%fonc:onnement%et%
de%vie%ensemble%


