Offre d’emploi pour un poste de
Chargé-e de projets

Hs « Prévention des violences
dans les milieux sportifs genevois »

L’Association Genevoise des Sports (AGS - https://sportsge.ch/) a pour mission de favoriser et de développer le
sport a Geneve. En tant qu’organisation faitiere, elle regroupe aujourd’hui plus de 70 associations cantonales, 800
clubs et pres de 130'000 sportives et sportifs. Association sans but lucratif, elle est composée aujourd’hui d’un
comité bénévole de huit membres et d’un Secrétaire Général. Elle a pour role principal de fédérer les associations
sportives du canton, en leur apportant un soutien dans leur rapport avec les autorités cantonales ou municipales.
L’AGS coorganise également tous les deux ans, la Féte genevoise du sport qui a lieu au centre de la ville de Genéeve
et qui regroupe une trentaine de sports. Par ailleurs, avec I'aide de I'Etat et de la Ville de Genéve, elle a mandaté
depuis deux ans un chargé de prévention dans le sport afin de répondre aux problémes rencontrés dans le
domaine de la violence, des abus sexuels ou lié aux genres, du mobbing, du racisme, des addictions, etc. L'AGS
mets également en place des séries de cours a destination des associations ou clubs, généralement gérés par des
bénévoles, dans le but de les soutenir dans leur gestion administrative et humaine. Enfin elle attribue chaque
année des Labels de qualité dans le sport qui récompense les associations ou les clubs qui sont performants dans
les domaines de la formation, de I'organisation de manifestations sportives et sont actifs dans le domaine de la
releve et I'élite en répondant aux critéres imposés entre autres par la charte de SwissOlympic. Dans un futur
proche, d’autres taches devraient étre dévolues a I’AGS, dont la gestion de la Maison du Sport et la tenue d’un
guichet universel du sport genevois.

Sur le versant du programme de prévention, il est nécessaire de renforcer la dotation autour du Chargé de
prévention en nommant un-e Chargé-e de projets qui devrait intervenir auprés des fédérations et des clubs dans
le cadre de la campagne « Cool&Clean » ainsi que concevoir et piloter de maniere autonome, ou en collaboration
avec le chargé de prévention, diverses actions de prévention.

Entrée en fonction : au 01.04.2024 ou plus tot selon le profil retenu

Profil de poste « Chargé.e de Projets »

Fonction : Chargé-e de projet « Prévention des violences dans les milieux sportifs genevois »
Subordonné.ea: Chargé de Prévention et pour les aspects administratifs du contrat, le SG de I'AGS
Taux de travail : 80%

Assistance : Appui administratif assuré par le SG et, a terme, son équipe

Localisation : Geneéve (adresse AGS), télétravail recommandé au début

Cf. Cahier des Charges en annexe

Les postulations doivent étre soumises uniquement par voie électronique sur I’adresse
aoags@sportsge.ch

Le délai de postulation est fixé au 15.02.2024 par voie de dossier comprenant :

- une lettre de motivation mettant en évidence des expériences significatives en lien avec le poste
convoité

- un CV orienté « Gestion de projets » et « Prévention »

- la copie des diplomes et certificats de travail (documents fusionnés en un seul dossier pdf)

Dates prévues pour les entretiens : mardi 27 février (aprés-midi) ou jeudi 29 février (matin)

Pour toutes informations, se référer au site internet de I’AGS ou directement aupres du Chargé de
Prévention AGS : Jérome Berthoud (jerome.berthoud@sportpop.ch)
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